
Ausschreibung

Seite 1 von 2

Mitarbeiter Controlling  (m/w/d)
Sie haben ein gutes Zahlenverständnis und interessieren sich für wirtschaftliche Prozesse? Dann bewerben Sie sich bei uns! Die ATN Hölzel 
GmbH bietet Ihnen spannende Entwicklungsmöglichkeiten im Controlling (m/w/d). Bringen Sie Ihre analytischen Fähigkeiten ein und gestalten 
Sie mit uns die Zukunft der Automatisierungstechnik!

Ihre zukünftigen Aufgaben:
 Aufbau, Weiterentwicklung und Optimierung von Controlling-Instrumenten und -Prozessen*
 Entwicklung, Aufbereitung und Analyse von Kennzahlen für die Geschäftsleitung*
 Erarbeitung von Handlungsempfehlungen und Umsetzung entsprechender Maßnahmen*
Weiterentwicklung der Kostenrechnung und Mitwirkung bei der Erfolgs- und Liquiditätsplanung*
 Erstellung und Bewertung der Geschäftsjahresplanung*
Erstellung und Weiterentwicklung von Auswertungen auf Basis der ERP-Systeme*
Durchführung betriebswirtschaftlicher Analysen sowie Identifikation von Einsparpotenzialen*
Unterstützung der Projektleitung in Fragen der Nachkalkulation und Vorschau der Herstellungskosten*
 Mitwirkung bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen*
 Unterstützung des Vertriebs bei Kalkulationssätzen und im ERP-Kalkulationsschema*
 Optimierung betriebswirtschaftlicher Prozesse unter Berücksichtigung geltender Normen und Gesetze*

Was Sie mitbringen sollten:
Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Controlling, Finanzen oder 
Rechnungswesen

*

   Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im projekt- oder auftragsbezogenen Umfeld*
   Sehr gute Kenntnisse in Kostenrechnung, Budgetierung, Erfolgs- und Liquiditätsplanung*
 Erfahrung in der Aufbereitung, Analyse und Interpretation von Kennzahlen sowie in der Ableitung von Steuerungsmaßnahmen für die 
Geschäftsleitung

*

 Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, vorzugsweise ams.erp und ams.finance, sowie sehr gute Excel-Kenntnisse*
Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise mit hoher Zahlenaffinität*
Kommunikationsstärke und Beratungskompetenz im Umgang mit Geschäftsleitung, Projektleitung und Vertrieb*
Eigenständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen Optimierung betriebswirtschaftlicher 
Prozesse und Managementsysteme

*

Sehr gute Deutsch-, idealerweise auch gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift*

Das bieten wir Ihnen:

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem Familienunternehmen

 Ein attraktives und leistungsgerechtes Vergütungspaket

Aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten bei der Weiterentwicklung des Unternehmens

 Ein motiviertes, dynamisches Team und ein moderner Arbeitsplatz

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten mit viel Eigenverantwortung

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Eine 38-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten

Regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen zur Stärkung des Teamgeists

 Maßnahmen zur Gesundheitsförderung, z. B. Fitnessstudio-Zuschuss, Massagen oder JobBike

Oppach - Deutschland*

Einsatzort

ab sofort*

Einsatzbeginn
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EMail: karriere@atngmbh.de

Wenn Sie sich in diesem Profil wiedererkennen und Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – 
inklusive Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung.

Sage HR Personalmanagement - Enterprise - 2026.1.1.2 (Echtdaten) Lizenz: 105105851 ATN, Brunnenstr. 3, 02736 Oppach


